
Matting AB skall i alla affärer verka för miljömedvetenhet, ständig för-
bättring och förebyggande av förorening och i det fall det ges möjlighet 
välja det miljövänligaste och minst miljöpåfrestande alternativet. Det 
gäller alltifrån intern förbrukning till varor vi köper in, lagerhåller och 
säljer till våra kunder.

Internt ska Matting verka för att alla har en god arbetsmiljö, hög säker-
het, samt att arbetsplatserna är ergonomiskt utrustade och utformade.

Vår verksamhet ska bedrivas på ett resurssparande och energieffektivt 
sätt och vi skall verka för att bidra till en långsiktig hållbar utveckling.

Vi skall positivt medverka till att användning av förpackningsmaterial 
minimeras och vi skall följa utvecklingen av olika miljövänliga förpack-
ningsmaterial för att i förekommande fall använda detta.

I vår inköpsstrategi skall vi prioritera de leverantörer, som på ett medve-
tet och strategiskt sätt prioriterar framtagning av mer miljöanpassade 
produkter. Det är även ett krav att de prioriterade leverantörerna erbju-
der sina anställda en god arbetsmiljö och en tillverkning där miljöbelast-
ningen minimeras.

Vi skall prioritera speditörer som i sin verksamhet verkar för minskad 
miljöbelastning.

Vi skall hålla oss informerade och uppdaterade om miljölagstiftningen 
inom vårt verksamhetsområde, samt att vi skall följa och tillämpa krav 
och bestämmelser i denna lagstiftning.

Personalen skall kontinuerligt få information och utbildning gällande nya 
och förändrade bestämmelser inom ergonomi, säkerhet, hälsa och miljö. 

Det är av yttersta vikt att Matting AB och dess personal uppträder och 
verkar för att Matting AB alltid skall vara och uppfattas som ett pålitligt 
företag, med god affärsetik och ett medvetet miljötänkande.
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